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Sanasa adia a data de

pagamento em um mes

Inicialmente, previsto para mar¢o, agora sera em abril, a ser creditado no inicio de maio

m reuni&o realizadanadlti-

ma quarta-feira, dia 24, na

sede, entre 0 RH da Sanasa

ediretoresdo Sindae, aem-
presainformou que vai adiar o paga-
mento de eventuaisaumentossalariais
por conta do mapeamento de marco
para abril. Ou segja, toda movimenta-
cao salarial gerada pelo mapeamento
val ser paga sobre os salarios de abril,
gue os trabalhadores recebem no ini-
ciodemaio.

A empresaalegou que houve atraso
narealizacdo do mapeamento e que a
sistematizacao dosdados é feitamanu-
almente. E isso, de acordo com o RH,
consome tempo e exige muitaatencao
por parte dos funcionérios que execu-
tam este servico. Esta decisao surpre-
endeu os dirigentes sindicais, porque
haviao compromisso daempresa, des-
de 0 ano passado, e por insisténciado
Sindae, de que 0 mapeamento seriare-
alizado e paraaquelesquetivessemdi-

reito aaumentos salariais, 0 pagamen-
to seriafeito em marco.

Para a diretoria do Sindae, houve
guebra de compromisso porque, con-
fiando napalavradaempresa, osdiri-
gentessindicaisdivulgaram no boletim
informativo“O Registro” etambém nas
assembleias setoriais para escolha de
delegados ao 7° Congresso, que 0sva-
lores seriam creditadosagora, noinicio
de abril. No entanto, apesar do adia-
mento, Sindae e empresaasseguraram
avigénciado aumento retroativaa 1°
demarco.

FEEDBACK

Aindanareunido do dia24, o RH
informou também que durante o mésde
abril serafeito o feedback com ostra-
balhadores. Cabera a cada chefia re-
passar ao trabalhador osresultadosdo
Seu mapeamento. E caso hajaposicio-
namento contrério em relacdo ao resul-
tado, o comité de mapeamento podera

reavaliar ou ndo este posi cionamento;
e isso pode até mudar a situagéo do
trabal hador. Com isso, ganhamos pelo
menos mais um més para constatar o
gue, defato, esse mapeamento signifi-
COU paraanossacarreira.

Conformeficou acertado nestareu-
ni&o do dia24 e apesar da Sanasarea-
lizar 0 pagamento somenteem abril (nos
salarios que ostrabal hadores recebem
noinicio demaio), adatadereferéncia
paratoda e qual quer movimento sala-
rial serd1°demarco. Assim, emmaio,
ostrabal hadores queforem contempla-
dos neste mapeamento, além de rece-
berem os sal&rios corrigidos, recebe-
réo, também, adiferencade sa&riosre-
ferente a0 mésde marco.

Osdiretoresdo Sindae, presentesa
reunido do dia 24, assumiram apostu-
rafirme de aguardar o resultado final
deste mapeamento, para, apartir dai, e
consultando os trabalhadores, decidir
qual o melhor caminho aseguir.

O contador contratado pelo
Sindae para fazer o preenchi-
mento da declaragdo do I mpos-
to de Renda dos associados,
gratuitamente, voltou a atender
normalmente na sede da enti-
dade. Vocé pode fazer a sua
declaracdo de segunda a sex-

Imposto de Renda: os trabalhos continuam

ta-feira, a partir das 16 horas.
Os néo-socios também sdo
atendidos, porém, devem combi-
nar o prego com o profissional.

De acordo com a Receita
Federal, o prazo para entrega
da declaracao do imposto de

renda termina no dia 30 de
abril e, a exemplo dos ultimos
anos, ndo sera prorrogado.

Portanto, evite atropelos.
N&o deixa a entrega da sua
declaracdo para a ultima hora.
Faca hoje mesmo.
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Pagamento de marco sera antecipado para 01/04

O Sindae encaminhou oficio aSana-
s3, solicitando aanteci pacao do crédito
do pagamento demarco parao dial®de
abril, tendo emvistao “feriaddo” dase-
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naquinta-feira, dial®, o pagamento es-
tara creditado nacontadostraba hado-
res. E ndo é"“pegadinha’ de 1°deabril.

A Sanasainformou também quenes-
temeés, excepcionalmente, osvaoresdo
“valerefeican” edo“vaealimentacdo”
também estaréo disponiveisjano diapri-
meiro de abril. Destaforma, os traba-
Ihadores queforem vigjar duranteo fe-
riado de semana santa, ja saem com o
pagamento creditado e com osdois car-

tes carregados.

E agueles que ndo vigjam, também
podem passar no supermercado e com-
prar 0 seu baca hau, além de antecipar a
compradosovosde pascoa, umavez que
0 cartdo alimentac&o estaracom carga.

Valelembrar que, ao pedir aanteci-
pacdo doscréditossaariais, adiretoria
visabeneficiar todos ostrabalhadores:
tanto agueles que vigjam como guem
optapor ficanacidade. Nasduas situa-
¢Oes, o trabal hador pode usufruir deseu
pagamento daformaque melhor enten-
der. Parao Sindae, é apenasaoportuni-
dade do trabal hador ter 0 seu salérioan-
tecipado, fazendo dele o que achar mais
conveniente.

7° Congresso aponta novos caminhos
para o Sindae e a categoria

Durantedoisdias—25 e 26 demar-
¢co—delegados eleitosem todososlo-
caisdetrabalho dasempresasquefor-
mam abase sindical do Sindae debate-
ram e aprovaram resol ugoes que apon-
tam novos caminhos para a entidade
sindical eacategoria. A realizagdo da
mais atainstanciade deliberacéo do
Sindicato cumpriu rigorosamente 0s
Seusobj etivos.

A conjunturapoliticaeeconémica
naciona, estadua eregional foi exaus-
tivamente debatida. E osdel egadosfir-
maram posi ¢&o nadefesadacontinui-
dade do comando politico do Brasil,
tendo em vistaque setores politicosde

direita pretendem retomar o governo
nasele ¢desdeoutubro de2010 €, com
iSs0, deitar por terratodasas conquis-
tasque o povo brasileiro acangou nos
Ultimosseteanos.

Osdelegadosao 7° Congresso tam-
bém repudiaram deformaveementeas
politicasdeterceirizacdo e privatizacdo
gueameacam asempresaspublicasde
saneamento bésico no estado de Sdo
PauloenoBrasil. A terceirizac@o, diés,
estapresente no cotidiano da Sanasa,
do SAAE-AtibaiaedaCoden e preci-
saser barradaaqualquer custo.

Além derepresentar perdas de pos-
tos de trabalho e queda na qualidade

dosservigosprestados, aterceirizagéo
também é umaformadetransferéncia
derecursospublicosparaainiciativa
privadadeformanem sempreliticae
honesta.

E, por fim, osdelegadosaprovaram
um Plano de Lutasquevai nortear to-
das as a¢fes do Sindae nos proximos
guatro anos. Asresolugdes apontam a
necess dade derealizarmos campanhas
salariaisque possam fazer avancar as
reivindicagdes dostrabal hadores; que
organizeacategoriaparalutar contraa
terceirizacdo eaprivatizacdo; eorien-
tam nosso posi cionamento nas el eigoes
geraisdeoutubro.
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